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PROFPRETEK KT SERVICES

ONET SERVICES
TEL.:
FAX:

ARTT

Marché de Référence :

Nbre d'heures
effectuées
Date de contrdle de ReminBrute
j mensuelle Date du dernler
l'autorisation de travail du | Date d'autorisation de
Nationalité travallleur étranger aupres | transfert par ' Date d' DAt Eixasl Dans Surle HllieAs Taux sulimedical
Nom Prénom déterminant d'anclenneté oudefa| Echelon {correspondant au Primes Type de contrat Horaires de travall | réalisé parle
(1) de la préfecture ains] que du travall du salarié sur le marché . i I'entreprise | marché horaire i
V'anclenneté totale | prime d'expérience nombre d'heures SST
l'autorisation de travail en protégé b
¢ ravaillées sur le (2)
cours de validité
marché) =
Prime Fin d'Année lund! :08hza3h
: mardi : 08h - 12h
Prime de transport
i mercredi : 08h -
Agent 1 France conventionnel _—
Prime de tenue (Voir calcul ci- 12h jeudi : 08h -
# : 13h vendredi : 08h
15/06/2009 15/06/2009 0,055 95,33| 95,33|ASCS A 12,24 1231,015 essous) Durée indéterminée 12h 15/02/2023
Prime Fin d'Année
lide du 12/06/2024 au Prime de transport 07h 14h du lundi
Agent2 IVOIRIENNE | ¥21°¢ Y 27/09/2021 27/03/2021 151,67 | 151,67 | ATQS2A | 13,48 2044,51 conventionnel APPRENTISSAGE 29/06/2023
11/06/2025 N N au vendredi
Prime de tenue (Voir calcul ci-
Calcul indemnité de tenue :
de 75,83h 4 151,67h =3 euros
de Oh a 151,67h = 3/75,83 X heures rémunérées
(1) Copie de la piéce d'identiité a jour
(2)si indiividuelles proposées par le méd du travail : joindre |'annexe de 'attestation de suivi ou de I'avis d'ap
(3) p! i en cas de partiel - inf a i jusqu'au 31/12/2019

(4) Obligation légale pour les entreprises de réaliser des entretiens professionnels et un état des lieux réc

du parcours p

| du salarié. L'article




